Politika IMS

Politika integrovaného systému managementu spole&nosti IBG Cesko s.r.o.
CSN EN ISO 9001:2016 CSN EN ISO 14001:2016 CSN ISO 45001:2018
CSN EN ISO/IEC 27001:2023 CSN I1SO 37001:2017

Podnikatelske zamereni a
odborna pusobnost

v,

Spoleénost IBG Cesko s.r.0. prochazi v souéasné dobé nejvyznamnéj$imi zménami
od doby svého zalozZeni v roce 2002, zasahujici do vSech Casti spolecnosti, v€etné
zasadnich zmén v technologiich produktd naseho portfolia. Potfeba téchto zmén
reflektuje souc¢asné promény celého energetického odvétvi, které do svého portfolia

zarazuje nové moderni trendy vedouci k dekarbonizaci celého odvétvi.

Implementace nové strategie reflektujici nové trendy v energetice se dotyka celé
spole¢nosti, od produktl a tvorby know-how komplexnich feSeni IBG, pres
organizaci, procesy, az po systémy fizeni, reporting a ICT. Velka pozornost je
vénovana predevsim oblasti HR, at’ nutnosti obsazeni nové vytvofenych pozic
kompetentnimi pracovniky, nebo zajisténim kvantity na stavajicich pozicich, €i
sofistikovaného systému vzdélavani, nutného pro udrZzeni dnednich pozic na trhu a

schopnosti etablovani se v novych produktovych a trznich oblastech.

Externi impulsy pro implementaci nové strategie spolecnosti byly pfedevsim nové

trendy v energetice spojené decentralizaci vyroby elektrické energie a tepla,



startujici projekty na bazi P 4.0 a také masivni pfechod na technologii lithiovych
baterii. Internimi impulsy bylo pfedevsim zvySeni produktivity spoleCnosti,
optimalizace stavajicich procest a implementace procesl novych, véetné Uprav

organizacni struktury, umoznujici dalSi aktivity a rust.

Pro snazsi fizeni a pfehlednou prezentaci ¢innosti spole€nosti jsme jeji aktivity

rozdélili do sedmi oblasti:

Decentralni vyroba energie

Ukladani energie

Zalozni napajeni

Dobijeci infrastruktura pro elektromobilitu
Baterie pro dopravni techniku

Trakeni bateriové systémy

Cilem implementovanych zmén je navazat na dosavadni Uspéchy, pozice a
zkuSenosti spole€nosti IBG a posunout ji do novych oblasti a produktu, zvySit obraty
a zisky, odlisit se od konkurence, jak rozpétim aktivit a produkt, tak tvorbou
vlastnich unikatnich feSeni a tim dlouhodobé stabilizovat celou spole€nost a

zabezpecit jeji rast.

Kvalita poskytovanych produktu
a sluzeb



IBG Cesko s.r.o. klade diiraz na kvalitu poskytovanych produkt( a prozakaznicky
pfistup s cilem zajistit profesionalni sluzby. Pro naplnéni stanoveného cile ma
spoleénost zavedeny systém managementu kvality, dle normy CSN EN 1SO
9001:2016 a vedeni spole¢nosti se zavazuje uplatiiovat principy v oblasti kvality

zahrnujici zejména:

V maximalni mife uspokojovat potfeby zakaznikd, plnit zavazné
povinnosti a pfislusné poZadavky.

Stanovovat cile spole¢nosti a zlepSovat kvalitu poskytovanych sluzeb.
Ridit rizika a pFilezitosti, které mohou ovlivnit kvalitu sluZzeb a spokojenost
zakaznika.

Spolupracovat se serioznimi obchodnimi partnery.

Aktivné komunikovat s dodavateli o pozadavcich zakaznikl a systému
managementu kvality.

Kontrolovat ¢innost dodavatell a klast diraz na dodrzovani predpisu a
smluvnich zavazku.

Zajistovat pozadovanou zpUsobilost zaméstnancl a zvySovat jejich
kvalifikaci.

Udrzovat povédomi zaméstnancli o pozadavcich zakaznikl a systému
managementu kvality.

Uplatriovat efektivni komunikaci a podporovat aktivni spoluucast

zaméstnancl v ramci systému managementu kvality a jeho zlepSovani.

Ochrana zivotniho prostredi



Ochrana Zivotniho prostiedi a udrzitelnost je pro IBG Cesko s.r.o. jednou z hlavnich
priority a zasadnich cild. Pro naplnéni stanovenych principd ma spole¢nost
zavedeny systém environmentalniho managementu, dle normy CSN EN ISO
14001:2016 a vedeni spole€nosti vyhlasuje politiku za oblast ochrany Zivotniho

prostfedi, vychazejici z nasledujicich zasad:

DodrzZovat pravni a jiné pozadavky v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi a
hodnotit soulad pInéni pfislusnych povinnosti.

Dbat na hospodarné vyuziti zdrojli, snizovani spotfeby energii, mnozstvi
produkovaného odpadu a duslednou prevenci znecistovani.

Dbat na zajisSténi energetické efektivity, snizovani emisi sklenikovych
plyna pfi vyrobnich i nevyrobnich ¢innostech.

Usilovat o snizovani emisi znecCistujicich latek a o zlepSovani kvality
ovzdusi pfi vSech Cinnostech spoleCnosti.

Usilovat o vyuzivani energie z obnovitelnych zdroju a o postupny rozvoj
vlastnich obnovitelnych zdrojl energie.

Zajistit fadnou separaci jednotlivych slozek komunalniho odpadu a
jednotlivych druh nebezpe&ného odpadu.

Navrhovat produkty s ohledem na sniZzovani nepfiznivého dopadu na
Zivotni prostredi, v ramci jejich Zivotniho cyklu.

Pfi planovani a rozhodovani o investicich pfikladat odpovidajici vahu na
ochranu Zivotniho prostfedi a energetickou uspornost.

Sledovat vyznamné environmentalni aspekty a stanovovat cile pro
zlepSovani ochrany Zivotniho prostredi.

Vytvaret povédomi osob fizenych spolecCnosti o vyznamnosti pInéni
vSech povinnosti v oblasti ochrany Zivotniho prostredi.

Spolupracovat s kooperujicimi subjekty pfi uplatfiovani procesu
zlepSovani v chovani vuci Zivotnimu prostredi.

Dbat na hospodarné vyuzivani vody a jeji kvalitu.

Dbat na odpovédné hospodareni s chemikaliemi.



Bezpecnost a ochrana zdravi
pri praci

IBG Cesko s.r.o. povazuje zajisténi odpovidajici bezpeénosti a ochrany zdravi pfi
praci za zasadni standard pracovist a pracovniho prostfedi, v souvislosti s ¢imz plné
pfijima pozadavky normy CSN EN ISO 45001:2018 a stanovuje politiku za oblast

bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, ktera vychazi z téchto principu:

Dodrzovat pravni pozadavky a jiné povinnosti v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a hodnotit soulad jejich dodrzovani.

Vytvaret bezpecné a zdravi neohrozujiciho pracovniho prostiedi,
predchazet vzniku rizikovych situaci a zajiStovat prevenci pracovnich
urazl, v€etné dodrzovani ergonomickych zasad.

Pravidelné identifikovat nebezpeci a hodnotit rizika BOZP, s uplatnénim
opatfeni pro jejich odstrafiovani a snizovani.

Zajistovat Skoleni a odbornou pfipravu zameéstnancu pro feSeni
mimoradnych situaci, provedeni evakuace a poskytnuti prvni pomoci.
Stanovovat cile pro zlepSovani pracovnich podminek a bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, s pfikladnym pfistupem vedeni spoleCnosti.
Vytvaret povédomi osob fizenych spoleCnosti o vyznamnosti pInéni
vSech povinnosti v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci.
Uplatriovat efektivni komunikaci, v€etné projednani otazek BOZP a
podporovat aktivni spolutu¢ast zaméstnancl v ramci zlepSovani

managementu bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci.



Bezpecnost a ochrana
informaci

Snahou IBG Cesko s.r.o. je zajistit kontinuitu podnikatelské &innosti, minimalizovat
pripadné Skody pfedchazenim bezpecnostnim udalostem a deklarovat zakaznikdm,
obchodnim partneriim, zaméstnancum a vefejnosti schopnost chranit data,
informace a majetek vlastni i svéfeny v souladu s pravnimi a smluvnimi pozadavky.
K prosazeni politiky v oblasti bezpecnosti informaci je ve spole¢nosti zaveden,
udrzovan a rozvijen systém Fizeni bezpecnosti informaci bezpecnosti, podle normy

CSN EN ISO/IEC 27001:2023, s ddrazem na tyto priority:

Dodrzovat vSechny pozadavky relevantnich pravnich a regulatornich
pozadavku, které jsou na spolecnost v oblasti bezpe€nosti informaci
stanoveny.

Organizacné a personalné zajistit provoz a uplatfiovat zasady
bezpec€nosti informaci vici zaméstnancliim, smluvnim partnerim a tretim
stranam.

Pravidelné hodnotit soulad systému Fizeni bezpec&nosti informaci vici
zavaznym pozadavkim.

Zajistovat systematické vzdélavani zaméstnancul v oblasti bezpecnosti
informaci.

Prosazovat bezpecénostni opatfeni, ktera vedou k ochrané aktiv
spolecnosti a aktiv jim svéfenych.

Pozadavky kladené na spole€nosti vyuzit pro stanoveni cilu spole¢nosti a

zlepSovani systému fizeni bezpec€nosti informaci.



ProtikorupcCni zasady a
obchodni etika

IBG Cesko s.r.o. klade maximalni diraz na dodrzovani stanovenych protikorupénich
zasad a standardi obchodni etiky. Ve vSech oblastech podnikani o¢ekava vedeni
spoleCnosti Cestnost, integritu a netoleruje Zadné formy korupce, uplatkarstvi Ci
neetického jednani. Za timto ucelem byl vytvoren systém protikorup¢niho
managementu, dle pozadavka CSN ISO 37001:2017, véetné ustanoveni nezavislé
funkce protikorupéniho dohledu, ktera monitoruje dodrzovani veSkerych zakonnych

pozadavkul a povinnosti v oblasti tohoto systému a stanovena politika zahrnujici tyto

principy:

Dodrzovat vSechny platné zakony, pfedpisy a podnikat spravedlivym a
etickym zpusobem a v ramci platné hospodaiské soutéze.

Nepfipustit pfimé ani nepfimé nabizeni, placeni, vybizeni nebo pfijimani
jakychkoli nevhodnych plateb, napfiklad uplatki nebo nezakonnych
odmeén, v jakékoli formé.

Dodrzovat vSechny mistni pozadavky a limity, rovnéz jako interni
pozadavky a pozadavky obchodnich partnert, pro hlaseni a poskytovani
dard a pohosténi.

Netolerovat Zadné zneuziti davérnych internich informaci, kdy zadna
zasvécena osoba nesmi koupit nebo prodat Zadny cenny papir
spolec¢nosti, pokud ma k dispozici neverejné informace o spole¢nosti,
jejich dcefinych spole€nostech, ¢&i jinych spolecnostech se kterymi jsou

uzavieny smluvni vztahy, nebo pokud miiZe ovliviiovat transakce. Zadna



zasvécena osoba, ktera zna jakoukoli dlvérnou informaci o spolecnosti,
nesmi tuto informaci sdélit Zddné dalSi osobé.

Uplatriovat zasady, které pomahaji odhalovat podezfelé Cinnosti, v€etné
dosvédceni trestnych €inl prani Spinavych penéz a financovani
terorismu, jako jsou podvody s cennymi papiry a manipulace s trhem.
VesSkeré obchodni transakce presné a poctivé vést v uCetnictvi a
vykazovat v souladu s legislativnimi poZadavky.

Vyvarovat se stfetu zajm0 mezi soukromymi aktivitami zaméstnancu a
dalSich osob pusobicich jménem spolecnosti a aktivitami v ramci vykonu
jejich pracovnich Cinnosti.

Aktivné komunikovat postupy pfi zjisténi stfetu zajmua a pro ohlaseni
ddvodného podezieni na uplatkarstvi nebo poruseni etickych zasad,
rovnéz jako podporu oznamovatelu a jejich ochranu pred pfipadnym
postihem za oznameni.

Vytvaret povédomi zaméstnancl a dalSich osob fizenych spole¢nosti,
dodavatelU a ostatnich zainteresovanych s protikorup&nimi zasadami,
vyznamnosti plnéni vSech povinnosti protikorupéniho managementu a

pripadnych dusledcich jejich neplnéni.

ZAVAZEK VEDENI
SPOLECNOST!I

Vedeni spoleénosti IBG Cesko s.r.0. se zavazuje uplatfiovat politiku integrovaného

systému managementu ve vSech stanovenych oblastech a uplatfiovat jeji zasady,



zajistovat odpovidajici zdroje a vytvaret potfebné organizacni podminky pro

efektivitu a neustalé zlepSovani integrovaného systému managementu.

Politika integrovaného systému managementu je platna pro vSechny zaméstnance a
dalsi pracovniky &i externi subjekty pusobici jménem spole€nosti, v ramci viech

¢innosti, které spole€nost vykonava.

Tato politika byla projednana a schvalena vedenim spolecnosti v Kralupech nad

VItavou dne 1.9.2024.

Ales Zazvorka

jednatel spole¢nosti

Podepsany original dokumentu je k dispozici v sidle spole¢nosti.
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